REGULAMIN

przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsi¢biorstwa
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Spotka z o.0. w Mysliborzu

Niniejszy regulamin okres$la zasady przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu

Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej 1 Mieszkaniowej Spotka z 0.0. w Mysliborzu.

—

Ogloszenie konkursu i tryb skladania ofert

Konkurs oglasza Rada Nadzorcza Spotki.

Konkurs  przeprowadza Rada Nadzorcza  Przedsigbiorstwa  Gospodarki ~ Komunalnej
1 Mieszkaniowej Spoiki z 0.0. w Mysliborzu.

Ogloszenie o terminie i warunkach przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu

PGK i M Sp. z 0.0.w Mysliborzu zostanie zamieszczone w prasie, na stronach internetowych Spoiki

www.pgkim-mysliborz.pl i Urzedu Miasta i Gminy w Mysliborzu www.bip.mysliborz.com oraz na
tablicach w siedzibie PGK i M Sp. z 0.0. w Mysliborzu ul. Celna 21 1 Urzgdu Miasta i Gminy
w Mysliborzu.

Warunkiem wzigcia udziatu w konkursie jest zgloszenie pisemnej oferty w zaklejonej kopercie, z
dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej i
Mieszkaniowe] Spotka z 0.0. w Mysliborzu” w sekretariacie PGK 1 M Sp. z 0.0. w Mysliborzu,
I pigtro — pokdj nr 17 lub przestanie jej poczta na adres PGK 1 M Sp. z 0.0. w Mysliborzu.,
z zastrzezeniem, ze oferta winna wptyna¢ do Spotki w terminie do dnia 19 marca 2019 r. godz. 15%.
Decyduje data 1 godzina wplywu oferty do Spoiki. Na kopercie nie umieszcza si¢ danych osobowych
kandydata.

Oferta winna zawierad:

a/ kwestionariusz osobowy - zatacznik nr 1

b/pisemne o$wiadczenie wedlug wzoru —zatacznik nr 2

c/kserokopie dokumentéw $wiadczace o spelnieniu warunkéw udziatu w konkursie okre§lonych

w regulaminie pkt II,


http://www.pgkim-mysliborz.pl/
http://www.bip.mysliborz.com/

d/ CV zawierajace opis dotychczasowych osiagnie¢ kandydata w pracy zawodowej wraz z adresem

do

korespondencji, numerem telefonu kontaktowego, adresem poczty elektronicznej oraz klauzula

o wyrazeniu zgody na przetwarzanie informacji i przechowywanie danych osobowych w celu rekrutacji,

e/ list motywacyjny,

f/ informacje o odbytych studiach podyplomowych, kursach, szkoleniach i zdobytych uprawnieniach

6.

Kandydacie moga do dnia 15 marca 2019 r. uzyska¢ w siedzibie Zarzadu Spotki nastgpujace

informacje:

- aktualny wypis z Rejestru Przedsigbiorcow KRS Spoiki,

- akt zatozycielski Spotki (umowa Spotki),

II.

Wymagania dla kandydatow przystepujacych do konkursu

Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej 1 Mieszkaniowe]

Spotka z 0.0. w Mysliborzu powinien spetniac¢ nastgpujace wymagania formalne:

II1.

Wyksztatcenie wyzsze — w szczegdlnosci preferowane jest techniczne, ekonomiczne lub prawnicze,
Co najmniej 5 - letni staz pracy na samodzielnym stanowisku kierowniczym,

Korzystanie z pelni praw publicznych,

Posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych,

Niekaralnos$¢ za przestgpstwo i nie toczenie si¢ przeciwko kandydatowi postgpowania karnego,

Wstepna ocena kandydatow.

Po uplywie terminu wyznaczonego do sktadania ofert Rada Nadzorcza dokonuje formalnej oceny

ztozonych ofert.

Odrzuceniu podlega oferta, ktora:

a/ zawiera niekompletne dokumenty wymienione w czgsci I pkt. 5,

b/ wplynie po terminie wyznaczonym do sktadania ofert.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do zadania od kandydatow dodatkowych informacji
1 dokumentow okreslajac termin ich dostarczenia.
Faza wstgpna konkursu odbywa si¢ bez udzialu kandydatow i polega na sprawdzeniu spetienia

przez kandydatow wymagan formalnych okreslonych w czesci I pkt.5.



5. Do rozmow kwalifikacyjnych — faza wlasciwa, zakwalifikowani zostaja kandydaci, ktorzy spetniaja

wymagane kryteria.

IV.  Rozmowy kwalifikacyjne — faza wlasciwa.

Faza wlasciwa obejmuje rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, oceng kwalifikacji 1 doswiadczenia

zawodowego oraz oceng ostateczna kandydatow i ustalenie wynikéw konkursu.

1. Rada Nadzorcza telefonicznie oraz za posrednictwem poczty e-mail zawiadamia kandydatow
o zakwalifikowaniu do dalszego etapu konkursu co najmniej z conajmniej 2 dniowym
wyprzedzeniem.

2. W toku rozmowy kwalifikacyjne Rada Nadzorcza oceni kwalifikacje, wiedzg 1 predyspozycje
kandydata do pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej

1 Mieszkaniowej Spotka z 0.0. w Mysliborzu, a w szczego6lnosci:
a/ wiedzg o dziatalnosci i zakresie §wiadczonych przez Spoétke ushug,
b/ znajomos$¢ zagadnien zwiazanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow,

¢/ znajomo$¢ funkcjonowania spoélek handlowych, ze szczegdélnym uwzglednieniem spotek
komunalnych z udziatlem jednostek samorzadu terytorialnego, znajomo$¢ =zasad nadzoru
wiascicielskiego 1 ograniczen prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby zarzadzajace

1 cztonkéw organdw zarzadzajacych gminnych spotek handlowych,

d/ kwalifikacje, do$§wiadczenie 1 osiagnigcia zawodowe przydatne do wykonywania funkcji Prezesa

Zarzadu Spofki,

e/ umiejgtnos¢ prezentacji wiedzy, doswiadczenia 1 koncepcji zarzadzania 1 rozwoju Spotki, mozliwosci

finansowania przedsigwzig¢ ze zrodet zewngtrznych,
f/ koncepcja zarzadzania i rozwoju Spotki.

3. Ocena wiedzy 1 predyspozycji kandydata, koncepcji zarzadzania Spoétka oraz kwalifikacji
1 doswiadczenia zawodowego begdzie dokonywania indywidualnie przez kazdego czlonka Rady
Nadzorczej, ktory dokona oceny kazdej kandydatury w skali 1-10.

4. Informacja o wynikach konkursu z podaniem imienia i nazwiska wybranego kandydata zostanie
zamieszczona na stronie internetowej Spotki oraz na stronie BIP Urzedu Miasta i Gminy
w Mysliborzu.

5. Koszty przeprowadzenia konkursu ponosi Spotka. Koszty uzyskania dokumentéw ponosi kandydat.



6. Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do odwotania, uniewaznienia lub zmiany warunkow

postgpowania konkursowego bez podania przyczyny.

Zaljcznik nr 1 do Regulaminu konkursu na stanowisko

Prezesa Zarzadu P G Ki M Sp. z 0.0. w MySliborzu

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

1. Imig (IMIONA) 1 NAZWISKO. . ...\ttt et et et et e e nneaans
IMIONA TOAZICOW . ..ot e e et e e e e ee e
Data 1 MICJSCE UTOUZENMIA. .. ..utt ettt ettt e et et e et et e et et e et e et e e e e eeaeeennens

(@10} o] K A T

A

Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji , numer telefonu , adres e-mail )

( zawdd, specjalnos¢ , stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy )

7.Wyksztatcenie uzupehiajace ( kursy , studia podyplomowe)

8.Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ( wykaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz

zajmowane stanowisko)



10. Oswiadczam , ze dane zawarte w pkt.1-3 sa zgodne z dowodem osobistym seria .................... nr
........................ wydanym przez .............cceeeeiiiiiieiiiniiaiiennanns.......lub innym dowodem
LE07Z5321 40101 o5 PP
( miejscowos$¢ i data ) ( podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

Zalacznik nr 2 do regulaminu konkursu na stanowisko

Prezesa Zarzadu PGK i M Sp. z 0.0. w MySliborzu

(TMIQ 1 NAZWISKO )ttt ettt et e ettt et et e et et e et et e et e et e eae e aaeans

(adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Oswiadczam , zZe:
1. korzystam z petni praw publicznych ,
2. posiadam peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
3. nie bylem karany za przestgpstwo 1 nie toczy si¢ przeciwko mnie postgpowanie
karne,
4. zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych Spoéiki ,

uzyskanych w postepowaniu konkursowym,



5. wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie

niezbednym do przeprowadzenia konkursu.



Zalacznik nr 3 do regulaminu konkursu na stanowisko

Prezesa Zarzadu PGK i M Sp. z 0.0. w MySliborzu

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.
UE L 119 z4.05.2016), zwanego dalej RODO informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej sp.
Z 0.0., z siedziba w: 74-300 Mysliborz, ul. Celna 21 NIP: 597-00-02-982, Regon: 21 05 19 640 , tel. 95/747 31 65,
e-mail: pgkim@wp.pl

2. Inspektorem ochrony danych w Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej sp. z 0.0. w Mysliborzu
jest Sebastian Mironczyk

W sprawach zwiazanych z danymi osobowymi mozna si¢ kontaktowac sig z Inspektorem ochrony danych w pod
adresem e-mail: pgkim@wp.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu naboru na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoiki.

4. Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO (osoba, ktorej dane dotycza
wyrazita zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub wigkszej liczbie okreslonych celow), art. 9
ust. 2 lit. b RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowiazkéw i wykonywania szczegolnych praw
przez administratora lub osobe, ktorej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony
socjalnej, o ile jest to dozwolone prawem Unii lub prawem panstwa cztonkowskiego, lub porozumieniem zbiorowym
na mocy prawa panstwa cztonkowskiego przewidujacymi odpowiednie zabezpieczenia praw podstawowych i
interesow osoby, ktorej dane dotycza)

5. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostgpniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcow danych osobowych,
ktorymi moga by¢:

1) podmioty upowaznione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisow prawa;
2) podmioty, ktore przetwarzaja Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzajace).

6. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania tj. do czasu
zakonczenia naboru lub wycofania udzielonej zgody.

7. W zwiazku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo:

1) zada¢ od administratora:

a) dostepu do swoich danych osobowych,

b) ich sprostowania,

¢) usuniecia,

d) ograniczenia przetwarzania,

2) do przenoszenia swoich danych osobowych;

3) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

4) do wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych z tym, Zze wycofanie
zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej


https://www.powiatgora.pl/files/9138/rozporzadzenie_parlamentu_europejskiego_i_rady_ue_rodo.pdf
https://www.powiatgora.pl/files/9138/rozporzadzenie_parlamentu_europejskiego_i_rady_ue_rodo.pdf
https://www.powiatgora.pl/files/9138/rozporzadzenie_parlamentu_europejskiego_i_rady_ue_rodo.pdf
https://www.powiatgora.pl/files/9138/rozporzadzenie_parlamentu_europejskiego_i_rady_ue_rodo.pdf
https://www.powiatgora.pl/files/9138/rozporzadzenie_parlamentu_europejskiego_i_rady_ue_rodo.pdf
mailto:sekretariat@powiatgora.pl
mailto:sekretariat@powiatgora.pl
https://www.powiatgora.pl/files/9138/rozporzadzenie_parlamentu_europejskiego_i_rady_ue_rodo.pdf
https://www.powiatgora.pl/files/9138/rozporzadzenie_parlamentu_europejskiego_i_rady_ue_rodo.pdf

wycofaniem.

8. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbgdne do prowadzenia naboru na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spoiki
Konsekwencja niepodania danych osobowych bgdzie brak mozliwosci uczestniczenia w naborze.

9. Pani/Pana dane osobowe nie be¢da poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez
profilowaniu.



